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ПОЛОЖЕНИЕ
о сельском доме культуры (с. Красная Поляна)

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность сельского дома 
культуры села Лесная Дача, являющегося структурным подразделением 
муниципального казенного учреждения культуры «Леснодачненское социально­
культурное объединение» Ипатовского района Ставропольского края (далее -  
МКУК «Леснодачненское СКО»). Место нахождения:
юридический адрес: 356607, Российская Федерация, Ставропольский край, 
Ипатовский район, с. Лесная Дача, ул. Мира, 8.
фактический адрес: 356615, Российская Федерация, Ставропольский край, 
Ипатовский район, с.Красная Поляна, ул.Ленина, 55.

1.2. Сельский дом культуры села Красная Поляна действует на основании 
Устава МКУК «Леснодачненское СКО». Сельский дом культуры села Красная 
Поляна осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства, приказами директора МКУК «Леснодачненское СКО», 
настоящим Положением, Правилами внутреннего трудового распорядка МКУК 
«Леснодачненское СКО».

2.1. Сельский дом культуры села Красная Поляна создан в целях 
удовлетворения индивидуальных и общественных потребностей, связанных с 
организацией досуга и приобщением к творчеству, культурному развитию, 
самообразованию, любительскому искусству.

II. Цель, задачи и виды деятельности
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2.2 Основными задачами сельского дома культуры села Красная Поляна 
являются:

- создание и организация деятельности клубных формирований в сфере 
культуры и досуга населения;

- предоставление культурно-досуговых, информационно-просветительских, 
развлекательных, консультационных и иных услуг населению и организациям;

- обеспечение деятельности, направленной на организацию досуга 
населения.

2.3. Для достижения установленных настоящим Положением целей 
сельский дом культуры села Красная Поляна осуществляет следующие виды 
деятельности:

- создание и организация деятельности творческих коллективов, студий, 
кружков любительского художественного, декоративно-прикладного и 
изобразительного творчества, народных коллективов;

- организация работы любительских объединений, групп, клубов по 
интересам;

- предоставление услуг/работ по организации и проведению различных 
культурно-досуговых мероприятий;

- предоставление услуг/работ по организации и проведению различных 
информационно-просветительских мероприятий;

- предоставление услуг/работ по выездному культурному обслуживанию 
(граждан с ограниченными возможностями, пожилых граждан, жителей 
отдалённых населённых пунктов и др.);

- предоставление услуг/работ по организации отдыха детей в летнее время;
- предоставление услуг/работ по формированию и предоставлению в 

пользование банков данных, фонотек, видеотек, фотоматериалов и других 
материалов;

- предоставление услуг/работ по разработке сценариев, постановочной 
работе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

- предоставление самодеятельных художественных коллективов и 
отдельных исполнителей для музыкального оформления семейных праздников и 
торжеств;

- предоставление услуг/работ по аренде нежилого фонда;
- иные виды деятельности, направленные на достижение целей и решение 

задач, предусмотренных настоящим Положением.
2.4. Получателями услуг сельского дома культуры села Красная Поляна 

являются: муниципальное образование, юридические лица, население.



2.5. Сельский дом культуры села Красная Поляна имеет право вести 
предпринимательскую деятельность и оказывать платные услуги населению, в 
том числе:

- предоставление услуг/работ по организации и проведению различных 
культурно-досуговых мероприятий;

- предоставление услуг/работ по разработке сценариев, постановочной 
работе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

- предоставление самодеятельных художественных коллективов и 
отдельных исполнителей для музыкального оформления семейных праздников и 
торжеств;

- предоставление услуг/работ по аренде нежилого фонда.

III. Организация деятельности

3.1. Сельский дом культуры села Красная Поляна не является 
юридическим лицом, осуществляет свою деятельность от имени МКУК 
«Леснодачненское СКО», которое несёт ответственность за деятельность 
структурного подразделения.

3.2. Сельский дом культуры села Красная Поляна имеет право:
- использовать результаты интеллектуальной деятельности, приравненные 

к ним средства индивидуализации в порядке и на условиях, предусмотренных 
законодательством об авторском праве и смежных правах;

- участвовать в установленном порядке в реализации государственных, 
муниципальных и иных целевых программ в сфере культуры;

- осуществлять другие виды деятельности, отнесенные к компетенции 
сельского дома культуры села Красная Поляна.

3.3. На сельский дом культуры села Красная Поляна возлагаются 
следующие обязанности:

- надлежащим образом выполнять свои обязательства, определённые 
Уставом и планом работы МКУК «Леснодачненское СКО», настоящим 
положением, иными внутренними документами МКУК «Леснодачненское 
СКО»:

- гарантировать соблюдение прав и свобод получателей услуг и обычных 
посетителей; осуществлять функции, вытекающие из целей и видов деятельности 
настоящего положения;

- вести журнал клубной работы, как документ строгой отчётности, 
являющийся основанием для определения показателей отнесения к группам по 
ожжте труда и других организационно-экономических показателей, а также 
оормож контроля по итогам планирования работы.



3.4. Сельский дом культуры села Красная Поляна как структурное 
подразделение Учреждения, обеспечивается защитой своих прав и интересов в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, поддержкой органов 
государственной власти и местного самоуправления, в т. ч. финансовой.

IV. Управление

4.1. Структурное подразделение самостоятельно осуществляет свою 
деятельность в пределах, определяемых законодательством Российской 
Федерации, законодательством Ставропольского края и настоящим Положением.

4.2. Общее руководство деятельностью структурного подразделения 
осуществляет заведующий отделом (СДК), имеющий специальное образование, 
назначаемый на должность и освобождаемый от должности приказом директора 
МКУК «Леснодачненское СКО» по согласованию с Учредителем в 
установленном законодательством порядке.

4.3. Заведующий отделом (СДК) несет полную ответственность за 
результаты работы структурного подразделения.

4.4. Заведующий отделом (СДК) осуществляет руководство деятельностью 
структурного подразделения, в пределах, установленных законодательством 
Российской Федерации, законодательством Ставропольского края, Уставом и 
заключенным с ним трудовым договором. Заведующий отделом (СДК) 
подотчетен директору МКУК «Леснодачненское СКО» и Учредителю.

4.5. Порядок заключения, изменения, расторжения трудового договора с 
заведующим отделом (СДК) определяется трудовым законодательством и иными 
правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

V. Имущество и финансовое обеспечение структурного подразделения

5.1. Имущество структурного подразделения является муниципальной 
собственностью Ипатовского городского округа Ставропольского края и 
закрепляется за МКУК «Леснодачненское СКО» на праве оперативного 
управления, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Имущество и средства структурного подразделения отражаются на балансе 
МКУК «Леснодачненское СКО» и используются для достижения целей, 
определенных Уставом МКУК «Леснодачненское СКО», настоящим 
Положением.

5.2. При осуществлении права оперативного управления имуществом, 
структурное подразделение обязано эффективно использовать имущество,



обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому 
назначению. Имущество, неиспользуемое структурным подразделением по 
назначению, а также в случаях, предусмотренных законодательством, может 
изыматься Отделом имущественных и земельных отношений.

5.3. Структурное подразделение владеет, пользуется и распоряжается 
имуществом, закрепленным за МКУК «Леснодачненское СКО» в соответствии с 
его назначением, уставными целями деятельности МКУК «Леснодачненское 
СКО» в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, 
Ставропольского края, муниципальными правовыми актами Ипатовского 
городского округа.

5.4. Структурное подразделение не вправе совершать сделки, возможными 
последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, 
закрепленного за МКУК «Леснодачненское СКО», или имущества, 
приобретенного за счет средств, выделенных МКУК «Леснодачненское СКО» 
его собственником.

5.5. Источниками формирования финансовых ресурсов структурного 
подразделения являются:

1) средства бюджета Ипатовского городского округа Ставропольского края 
(далее -  бюджетные средства);

2) добровольные пожертвования от физических и юридических лиц;
3) другие источники, разрешенные законодательством Российской 

Федерации.
5.6. Структурное подразделение вправе осуществлять приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради 
которых создано МКУК «Леснодачненское СКО» и соответствует указанным
“ £ З Я М .

VI. Порядок утверждения и изменения Положения о структурном
подразделении

Положение о структурном подразделении утверждается приказом МКУК 
чЛеснодачненское СКО» и согласовывается с отделом культуры и молодежной 
m izzzsE  администрации Ипатовского городского округа.
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